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Présentation

Depuis 2013, lˇinterbranche* développe une politique de certification des métiers de la vie scolaire afin de
conforter et de valoriser la fonction de coordinateur de vie scolaire au sein des établissements.


Institut reconnu par lˇEnseignement Catholique, lˇIFEAP sˇappuie sur son expérience de plus de 25 ans de
formation des personnels dˇéducation pour dispenser la formation amenant à la certification du CQP Coordinateur de Vie Scolaire (CVS).

*sous lˇégide de la CPN EFP EEP (Commission Paritaire Nationale de lˇEmploi et de la Formation Professionnelle pour les Etablissements dˇEnseignement Privés)

PRÉ-REQUIS :

1 an dˇancienneté dans le domaine éducatif et/ou socio-éducatif.
Les CQP est ouvert aux personnels de vie scolaire de tous les établissements privés en poste.
Pour les personnes qui ne sont pas en poste de CVS au démarrage de la formation : attestation de
lˇobtention du Bloc 2 du CQP EVS


Certificateur : CEPNL | Certification de Niveau 6

Numéro RNCP CQP CVS : 38797 | Date dˇenregistrement 27/03/2024       
           


       
         
          


           







             







MODalités de la formation

Modalités pédagogiques

CQP CVS :

5 unités de formation (UF) préparant la validation de 5 blocs de compétences

244 heures de formation pour le parcours entier

Un accompagnement adapté au rythme de chacun

Des unités de formation indépendantes permettant lˇacquisition de compétences par bloc

Un dispositif hybride : chaque unité de formation présente des temps de formation en présentiel et en distanciel

Les référentiels de certification et de formation sont accessibles sur simple demande

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Accès à la formation

La formation tient compte de lˇexpérience professionnelle de chacun. Un positionnement est réalisé pour
chaque candidat afin dˇadapter le parcours de formation aux besoins identifiés.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Coût et financement de la formation

Frais pédagogiques : 30¬TTC/heure

Frais dˇévaluation : 300¬TTC/évaluation/stagiaire

AKTO, en accord avec lˇInterbranche des établissements dˇenseignement privés, assure le financement du CQP.

Nˇhésitez pas à contacter votre conseiller AKTO pour étudier les possibilités de financement.

Le CQP est également éligible au CPF.

Vous pouvez consulter le site «moncompteformation» pour mobiliser vos droits à la formation :

https://www.moncompteformation.gouv.fr/

Un accompagnement formatif sur la base dˇun forfait de 10h (650¬) vous est proposé en session complémentaire en cas de non acquisition des compétences lors du jury métier dˇun ou plusieurs blocs

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

COMMENT SˇINSCRIRE ?

Lˇinscription en formation sˇeffectue sur le site de lˇIFEAP : www.ifeap.fr


ATTENTION : Votre inscription doit être complète au moins 4 semaines avant le début de la formation





      

          








        
        










          






              












évaluation

5 blocs de compétences


Possibilité de valider chaque bloc
indépendamment (chaque bloc validé
est 
acquis définitivement)


Obtention de la certification CQP par
capitalisation de l’ensemble des blocs

(éventuellement sur plusieurs années)

Évaluation à l’IFEAP



---------------------------------------------------------------------------------------------------------



Eligible au CPF et accessible par la voie de la VAE (Validation des Acquis de 
l’Expérience)



Formations potentiellement réalisable suite au CQP CVS :

La qualification CNEAP Responsable de Vie
Scolaire (RVS) et la formation



préparant à la certification de
«Coordinateur Opérationnel dans


les établissements éducatifs, scolaires et/ou de formation» (Niveau 7



choix pédagogiques

Articuler situations professionnelles de terrain et approches théoriques


Favoriser le réinvestissement de la formation par la montée en compétences 
en poste, avant l’évaluation


Faciliter le partage d’expériences, les mises en situation et les analyses de 
pratique


Encourager l’implication personnelle


Favoriser le lien avec le projet de l’établissement


Collaborer et partager des outils via un espace numérique de travail, support 
de la formation à distance et du suivi personnalis



Public visé

Personnel de vie scolaire visant le Certificat de Qualification Professionnelle (CQP) Coordinateur de Vie Scolaire (CVS)        




93%,6

Cˇest le taux de satisfaction*
des stagiaires



*à chaud

397 Inscriptions

% DE BLOCS VALIDÉS DE 2020 À 2023
" 85% pour le bloc 1

" 89% pour le bloc 2

" 78% pour le bloc 3

" 90% pour le bloc 4




Chiffres (période 2021-2024)



Référente handicap : Valérie BENTI | valerie.benti@ifeap.cneap.fr

contact ifeap

Renseignements pédagogiques auprès dˇElisabeth PRIOU :

07 57 40 41 19 | elisabeth.priou@ifeap.cneap.fr





Renseignements administratif auprès de Fanny CHAMBARD :

02 41 25 33 64 |
fanny.chambard@ifeap.cneap.fr







Parcours de formation | cqp cvs

https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1345/cqp-cvs-uf5-coordonner-un-service-de-vie-scolaire-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1306/cqp-cvs-uf1-assurer-laccueil-educatif-deleves-et-de-leurs-familles-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1307/cqp-cvs-uf2-coordonner-un-service-de-vie-scolaire-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1308/cqp-cvs-uf3-conduire-des-projets-danimation-ou-dactivite-educative-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1309/cqp-cvs-uf4-assurer-lintegration-et-laccompagnement-dune-equipe-de-vie-scolaire-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1345/cqp-cvs-uf5-coordonner-un-service-de-vie-scolaire-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1306/cqp-cvs-uf1-assurer-laccueil-educatif-deleves-et-de-leurs-familles-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1307/cqp-cvs-uf2-coordonner-un-service-de-vie-scolaire-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1308/cqp-cvs-uf3-conduire-des-projets-danimation-ou-dactivite-educative-2425/
https://www.ifeap.fr/nos-formations/formation/1309/cqp-cvs-uf4-assurer-lintegration-et-laccompagnement-dune-equipe-de-vie-scolaire-2425/


ils parlent de nous (mieux que nous)

« Ma formation avec lˇIFEAP a été une expérience profondément enrichissante et professionnalisante. Ce qui mˇa le plus marqué, cˇest la qualité des échanges, la bienveillance du groupe et lˇimplication des formateurs, toujours à lˇécoute et disponibles. Les contenus étaient à la fois pertinents et applicables dans mon quotidien professionnel : ils mˇont permis de structurer mes pratiques, de prendre du recul et de renforcer ma posture. Grâce à cette formation, jˇai gagné en assurance dans mes missions et développé une approche plus réflexive face aux situations complexes.

À toute personne hésitant à sˇinscrire, je dirais simplement : Foncez ! Cˇest une belle opportunité de progresser, de sˇancrer dans sa mission et de grandir avec confiance. » Nermine 





« La formation a répondu à mes attentes et je dirais même quˇelle les a dépassées. L'ambiance de groupe était très positive et stimulante, je me sentais soutenu par les autres, ce qui est essentiel lorsqu'on se lance dans une nouvelle formation. Je me suis toujours senti écouté et compris dans mes questionnements, les formateurs prenaient le temps de s'assurer que chacun progresse à son rythme, avec une véritable bienveillance. Cette formation mˇa d'abord permis de me conforter dans la profession. Les apports techniques ainsi que les expériences échangées me permettent dˇêtre plus à lˇaise dans mon métier et me servent de levier face à certaines situations rencontrées. Au-delà de la transmission des savoirs, les rencontres avec les autres participants, venus d'horizons divers, nous ont permis de partager nos expériences, nos difficultés et nos réussites, créant un véritable esprit de promotion et contribuant aussi à créer un réseau de coordinateurs. » Florian
           
         
          
         



            







         

         
         

         

          
           



