/ IFEAP

JPO : Et sivos portes restaient ouvertes toute lanneée 7
4 jours 21 heures

Programme de formation

Public visé

Personnes qui participent a la mise en ceuvre d'une JPO dans leur établissement

Pré-requis

Venir avec :
« Son PC ou sa tablette & jour et compte office 365
« Des photos ou films de son établissement
»  Des documents audio-visuels en lien avec les projets de 'établissement

Objectifs pédagogiques

- Construire la stratégie de vos portes ouvertes (répartition, objectifs et modalités de I'nybridation, choix
des outils, ...)

- Identifier et fédérer les ressources en interne pour préparer et animer les portes ouvertes

- Maitriser les outils de billetterie en ligne, de visite virtuelle, de visioconférence, création de supports
audio-visuels

- Créer des supports adaptés aux portes ouvertes de son établissement et transférables & d'autres temps
forts

- Assurer la visibilité des Portes ouvertes

Description / Contenu

Fédérez vos équipes autour d'un projet de portes ouvertes hybrides (présentiel, distanciel, synchrone,
asynchrone, collectif, individuel) | En hybridant vos portes ouvertes, vous en améliorerez leur accessibilité et
gagnerez en visibilité | Les outils proposés, transférables & d'autres temps forts de la vie de votre
établissement, vous permettront de capitaliser et de gagner en efficacité.

Modalités pédagogiques

La formation est construite autour d'une pédagogie active permettant |'implication et la participation des
apprenants dans I'élaboration de leur propre apprentissage.

- Apports théoriques

- Présentation des outils

- Ateliers d'appropriation des outils & partir de situations issues du terrain

Modalités d’'évaluation et de suivi

Produire un plan de déploiement de portes ouvertes adapté a la spécificité de son établissement
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