
[Opération régionale] Détecter et gérer les situations de 
harcèlement
2 jours    13 heures

Programme de formation

Public visé
Tous personnels de l'établissement

Pré-requis
Cette formation ne nécessite aucun prérequis.

Objectifs pédagogiques
Construire et opérationnaliser des compétences professionnelles dans le domaine spécifique de la prévention 
du harcèlement
Être capable d'intervenir de façon stratégique dans les situations de harcèlement au sein d'un établissement 
scolaire en utilisant la Méthode Pikas
 
Compétences :
Animer auprès d'un groupe d'élèves une action de prévention du harcèlement
Identifier la démarche de conceptualisation d'un projet de prévention du harcèlement
Investir une posture éducative favorable à la prise en charge des situations de harcèlement

Description / Contenu
Construire le vivre ensemble est un défi permanent des établissements scolaires. Cette session veut donner 
aux personnels des établissements les moyens de mieux repérer et de gérer plus efficacement les actes de 
harcèlement s'y déroulant. Elle sera centrée sur les mécanismes déclencheurs et sur les techniques de 
prévention et de médiation à mettre en oeuvre.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques
Mises en situation et analyse de pratiques

Modalités d’évaluation et de suivi
L'évaluation des compétences se fera durant les mises en situation
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